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Un.e Responsable du
service culturel dédié aux
enjeux sociaux,
écologiques et numeériques.

Offre n°® 0031231101255429
Publiée le 29/03/2024

emplol-

Synthese de ['offre

Employeur : MAIRIE DE COLOMIERS
1 place alex raymond
31776 Colomiers

Lieu de travail : Colomiers

Poste a pourvoir le: Deés que possible

Date limite de candidature : 29/04/2024

Type d'emploi: Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste
Poste vacant suite a une mutation vers autre collectivité

Nombre de postes: 1

Détails de I'offre

Famille de métiers: Culture > Lecture publique et documentation

Grade(s) recherché(s): Attaché
Attaché principal

Bibliothécaire

Bibliothécaire principal

Attaché hors classe

Métier(s): Chargé ou chargée d'accueil en bibliothéque

Chef ou cheffe de projet culturel

territorial fr

Ouvert aux contractuels : Oui, a titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8

disposition 2 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut étre recruté sur ce poste si aucune candidature d'un fonctionnaire ne convient, et car les

besoins des services et la nature des fonctions le justifient. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans,

renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans.

Temps de travail : Temps complet, 1607 heures annuelles
Management: Oui

Experience souhaitée : Confirmé

Descriptif de I'emploi :
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Deuxieme ville de Haute-Garonne, située a 10 minutes a I'ouest de Toulouse, Colomiers bénéficie d'une situation
géographique déterminante et de la proximité du plus important pdéle économique et industriel de

l'agglomération et d'un pdle exceptionnel de développement et d'innovation.

Se déployant sur plus de 3 500 m2, le Pavillon Blanc Henri Molina réunit en un méme lieu une médiatheque, un

centre d'art contemporain, un atelier créatif (création plastique et numérique) et une ludotheque.

Ouvert depuis juin 2011, le Pavillon Blanc est un outil majeur de savoirs, de création, de pratiques et de

rayonnement culturel.

Placé.e sous la responsabilité de la directrice du Pavillon Blanc Henri Molina, vous pilotez la mise en ceuvre de
I'objectif stratégique " Agissons pour aujourd'hui et pour demain ", a savoir adapter le lieu et ses services aux

enjeux sociaux, écologiques et numeériques.
Missions / conditions d'exercice :

ACTIVITES

Membre de I'équipe de direction - pilotage stratégique du Pavillon Blanc
* Participer au pilotage stratégique de I'établissement
* Participer au projet culturel de la ville

* Participer au pilotage fonctionnel de I'établissement

Pilotage du service Enjeux sociaux, écologiques et numériques

* Assurer le pilotage stratégique de l'action culturelle (programmation, médiations, résidences), de
I'éditorialisation et du développement documentaire de son service

* Participer aux comités action culturelle, éditorialisation et collections pour définir une ligne artistique et
culturelle cohérente tant pour son service que pour |I'ensemble de |'établissement

* Accompagner les référents dans le cadrage opérationnel de leurs actions : choix des actions, de leurs moyens,
rétro calendrier, proposition de partenariats, définition des critéres d'évaluation

* Développer les partenariats interne et externe en faveur du développement des axes de son service

* Assurer le pilotage fonctionnel de son service : engagement des dépenses et recettes, management de
I'équipe, suivi des tableaux de bords liés a I'activité, évaluation des actions

* Assurer l'interface avec le SSI sur I'ensemble des moyens informatiques et numériques, et plus précisément

sur le suivi des applicatifs.

Chargé-e du suivi des subventions

* Assurer le suivi des demandes de subventions, de leur exécution et des bilans

Service public
Accueillir, informer, orienter les usagers, principalement sur les pbles de son service mais aussi sur les autres

pbles et a l'accueil
Activités Managériales

* Organiser, encadrer, piloter et contrdler le travail des agents (7 personnes)

* Planifier et répartir les activités entre les agents
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* Transmettre les consignes et veiller a leur application

* Responsabiliser les collaborateurs et favoriser la prise d'initiative

* Animer les réunions de service

* Vérifier I'application des régles de sécurité et d'ergonomie du travail

* Rédiger des rapports d'activité et rendre compte a sa hiérarchie

* Repérer et réguler les dysfonctionnements ou solliciter I'arbitrage de la hiérarchie

* Recenser, prioriser, valider les besoins de formation

* Proposer un avis sur les capacités professionnelles des agents dans le cadre de leur évaluation annuelle et
contribuer a leur développement professionnel

* Communiquer sur les enjeux et les finalités des projets municipaux afin de permettre une mobilisation
collective des agents du service

RENSEIGNEMENTS LIES AU POSTE

* Poste a pourvoir en janvier 2024

* Lieu de travail : Pavillon Blanc Henri Molina

* Temps complet : 37h30 hebdomadaire (15 jours de RTT)

* Fermeture du Pavillon Blanc le lundi - travail 1 samedi sur 2 avec plusieurs permanences par semaine jusqu'a
18h30 et 1 vendredi sur 4 jusqu'a 20h30. Travail le dimanche du festival BD et en fonction de la saison culturelle.
* Rémunération : statutaire + régime indemnitaire (RIFSEEP)

* Participation employeur garantie maintien de salaire

* Possibilité d'adhésion a un comité d'ceuvres sociales (loisirs, vacances, famille, autres)

* Accés a un restaurant administratif (participation employeur)

* Transport : remboursement a 75% du titre de transport
Profils recherchés :

PROFIL SOUHAITE

* Fonction Publique Territoriale, catégories A des filieres administratives ou culturelle

* Correspondance RIME - FP2CULO1

* Dipldme souhaité : BAC +3 dans le domaine du numérique et/ou dans le domaine artistique et culturel (projets
culturels, métiers du livre, arts visuels et plastiques...)

* Expérience sur un poste similaire exigée

* Permis B

* Connaissance de I'environnement technique et numérique des bibliotheques

* Maitrise des outils multimédia et web

* Maftrise de |'outil informatique

* Aptitude a la conduite de projet

* Maitrise des techniques de planification des activités dans un souci d'efficacité

* Capacité a communiquer et valoriser en interne et en externe les projets du service et de la collectivité
* Capacité a travailler en équipe et en transversalité

* Sens de I'autonomie

* Force de proposition

* Sens de I'intérét collectif et du service public
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Contact

Contact: 0561152222

Informations complémentaires :
CANDIDATURE

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter Madame LOURIAIS Victoire,
Directrice au 05.61.63.50.04.

Vous voudrez bien adresser un CV, une lettre de motivation ainsi que votre dernier arrété de carriére a

['attention de Mme le Maire de la Ville de Colomiers :

Par courrier : 1 place Alex-Raymond [ BP 303300 31776 COLOMIERS Cedex

Par mail : drh-parcourspro@mairie-colomiers.fr

Dans le cadre de sa charte d'accueil et d'intégration des travailleurs handicapés, la Ville de Colomiers a
signé une convention avec le fonds d'insertion des personnes en situation de handicap afin de favoriser

le maintien dans I'emploi et le recrutement.

Page de candidature en ligne : http://www.emploi-territorial.fr/candidature/o031231101255429-e-

responsable-service-culturel-dedie-aux-enjeux-sociaux-ecologiques-numeriques

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'acces a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats
remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique.
A titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent

accéder a cet emploi par voie contractuelle.
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